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Appel & candidatures pour le recrutement du personnel au
profit de la Divection Départementale de la Santé de ZOU

I. CONTEXTE
Dans le cadre du renforcement des effectifs du personnel des centres de santé et hopitaux publics du
département du ZOU, il est lancé le présent appel a candidatures pour le recrutement sur poste de cent

vingt-huit (128) agents sur fonds propres des structures de santé.

II. POSTES A POURVOIR

Le présent appel a candidatures est lancé pour le recrutement de 128 agents dont 6 médecins, 78
paramédicaux et 44 administratifs. Le détail des postes et les effectifs & pourvoir par zone sanitaire ou

hopital sont présentés dans le tableau en annexe.

III. CONDITIONS GENERALES
- étre de nationalité béninoise ;
- étre immédiatement disponible ;

- avoir au plus 45 ans pour les postes de médecins et au plus 40 ans pour les autres postes, au plus
tard le 31 décembre 2026 ;

IV. CONDITIONS PARTICULIERES D’ACCES AUX POSTES

Les conditions particuliéres d’acces aux postes sont consignées dans le tableau en annexe.

V. DOSSIER DE CANDIDATURE
Tout agent désireux de postuler pour ce recrutement, devra fournir un dossier de candidatures compos¢
des piéces ci-aprés :

- une demande adressée au Directeur Départemental de la Santé précisant le poste pour lequel le

candidat postule ;

- une copie de I’acte de naissance séeurisé |

- une copie de la pi¢ce d’identité en cours de validité ;

- un Curriculum vitae détaillé ;

- une copie du dipléme requis pour le poste.

VI. DELAIET LIEU DE DEPOT DES DOSSIERS

Les dossiers de candidatures doivent étre impérativement envoyés au plus tard le 18 mars 2026 a 17h30
heures au niveau du Secrétariat Administratif de la Direction Départementale de la Santé, sous pli fermé

avec la mention : « Candidature au poste de ..........., pour le compte de ...............,
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VII- MODE DE SELECTION
La sélection se fera en deux ¢apes qui sont ¢
- Présélection des candidats sur ¢tude des dossiers déposés ;
- Test éerit

Sculs les candidats présélectionnés seront invités au test écrit par les canaux digitaux
¢t par affichage dans les Directions Départementales de la Santé.

Notez Bien @

« Les candidats ayant déja composé au test de recrutement organisé par la Zone
Sanitaire Djidja~Abomey-Agbangnizoun au titre de I’année 2025 sont
dispensés du dépot de dossier pour le présent avis de recrutement. Ils seront
contactés ultérieurement pour la suite du processus.

« Les candidats ayant déja déposé un dossier de candidature dans le cadre du
recrutement n°951/2025/ZS-CoZO/CAR/SA du 24 septembre 2025, lancé
par la Zone Sanitaire Cové-Zagnanado-QOuinhi, sont également dispensés du
dépdt de dossier pour le présent avis de recrutement. Ils seront contactés pour

la suite du processus.

Les diplomes de tous les candidats admis seront soumis a une vérification

d’authenticité.

Les candidats déclarés admis seront soumis a une visite médicale initiale systématique

':/.“ I b (‘\. |
UpEIRNoc Prétieu K. GOUDJO

Directeur Départemental de la Santé¢ du Zou
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1. Effectifs a recruter
. Effectif 4
o | recruter
lew 2 |
i | 1ASADE ]
| 7'I7'S]. (Licence) 2
IS Stistique e
| AS o 6 |
; “Commis de pharmacie 6 ]
7S Cové-Zagnanado- AES 2 , ,‘
| Ouinhi Agent de sécurité I |
‘ Comptable niveau BAC | |
Comptable Licence 1 ]1
| Magasinier I |
SASA | ,
CVA 2
Total ZS CoZO 25 |
Médecin 1 |
IAS/SFE 7 |
IAS/IDE 3 ‘
AS 15
Commis pharmacie 6
7S Djidja-Abome i l
AngaJngnizoun ’ AES - i
Agent de sécurité 1
Comptable niveau CAP 1
Comptable niveau BAC 1
Comptable Licence 2
SASA 3
Logisticien(ne) 2
Total ZS DAA 50
2S5 ZOBOZA Amblancier 1
Médecin 2
HZ Djidja-Abomey- IAS/SFE 3
Agbangnizoun IAS/IDE 5
Commis pharmacie 1
HS 2
Total HZ DAA 13
Pédiatre 1
HZ Cove-Zagnanado-Ouinhi | Médecin 2
IAS/SFE B
3
[ it [~ = )
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IAS/IDE 14

AS 10
Comptable niveau BAC 1
IAS/ Ophtalmologie 1
Technicien d'Hygiéne et d'Assainissement de base 1
Master en Kinésithérapie 1
Aide chirurgie instrumentiste 1
IAS/ Imagerie médicale 2
Total HZ CoZO 37

EFFECTIF TOTAL A RECRUTER 128
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2. Profils des postes @ pourvoir

l)(‘pa_l'lclil}tjuils

Profils requis

ersonnel Médical

ID
— - —
Mcdecins Géndralistes - Doctorat en médecine
Chiturgien généraliste - Doctorat en médecine + DES en Chirurgie générale [

S - e ——

- Doctorat en médecine + DES en Gynécologic-
obstétrique |

| xaatans b oo - Doctorat en médecine + DES en Anesthésie-

Médecin anesthésiste réanimateur "

| rcanimation

Gynécologue obstétricien

{ Médecin ophtalmologiste - Doctorat en médecine + DES en Ophtalmologie }
’LMédccin pédiatre - Doctorat en médecine + DES en Pédiatric [
S |
| Pharmacien - Doctorat en pharmacie i
|
Personnel Paramédical
IAS/Master Ophtalmologie - Master Ophtalmologie |
IAS/Master Aide-Chirurgie - Master Aide-Chirurgie Instrumentiste ‘
Instrumentiste
IAS/Master Imagerie Médicale - Master Imagerie Médicale |
IAS/Master en Kinésithérapie - Master en Kinésithérapie ’
febimiiers anssthisistes - Master en Kinésithérapie en Anesthésie-
réanimation
Infirmiers - Licence professionnelle en sciences infirmiéres
Sages-femmes - Licence professionnelle en sciences obstétricales ;
— — —  — —— |
Ecographiste - Licence professionnelle en échographie !
Techniciens de laboratoire - Licence professionnelle en ABM
p

Techniciens en imagerie médicale

Licence professionnelle en Imagerie médicale
- BEPC + Diplome d’Aide-Soignant

Aides-soignants

- BEPC + dipléme d’auxiliaire de pharmacie délivré

Auxiliaire de pharmacie L i s
P par un établissement agréé par I’Etat Béninois

Epidémiologiste - Licence professionnelle en épidémiologie

- Diplome de Technicien en hygiéne et

Technicien d'hygiéne .
assainissement

Personnel Administratif

Logisticien - Licence professionnelle en Logistique

Technicien supérieur de la Statistique Licence professionnelle en Logistique

Technicien en Electricité - CAP ou Diplome de Technicien (DT) en électricité

Technicien en Plomberie - CAP ou Diplome de Technicien (DT) en plomberie
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Départements

; Technicien de maintenance
biomedieale
Attachés des services administratifs -

GRH

Archiviste

Attaché des services Financiers

Licence professionnelle en STID

Profils requis

ILicence professionnelle en maintenance
biomédicale

Licence professionnelle ¢en GRIT

Licence professionnelle en comptabilité et finances

—

—

Contrdleur des Services Financiers BAC série G2
Assistant des Services Financiers CAP/AC

- Agents de recouvrement BEPC ou CAP/AC
Caissiers BEPC ou CAP/AC
Ezomis BEPC ou CAP/AC

: Attachés des Services Administratifs,

Licence professionnelle en Secrétariat de gestion |

' option secrétariat de direction

]
' Secrétaires des Services Administratifs BAC Gl
|
1 . B i %
Secre.ta.lres Adjomts des Services BEPC ou CAP/EB
Administratifs
Préposés des Services Administratifs CEP

d’ambulance

Magasinier BEPC + formation en gestion de Stock |
Aide magasinier CEP |
Agent d'entretien CEP
Agent de sécurité CEP J1
Buandier CEP ]
1
CVA CEP + Permis B |
. CEP + Permis B + formation en conduite !
Ambulancier |
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