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Email : contact@paastiEnamb-ong.org

AVIS DE RE,CRUTEMENT

Dans le cadre de la mise en æuvre de ses activités relatives au Prcrjet « Aménagement des

berges de la tête du bassin versant de la Mékrou à travers la restauration des fbrêts- galeries et
le développement de la CVA miel » financé pal le programme Forest 4 Future de la GIZ dans
la commune de Kouandé, PAAS TI GNAMB-ONG recrute de toute urgence :

- Dix (10) Animateurs (trices)
- Un responsable Suivi Evaluation

I. Animateurs (trices) :

1. Description du poste

11 ou elle assurera l'organisation, la formation, l'encadrement et le suivi des bénéficiaires et de
l'aménagement des berges des cours d'eau des bassins versants de la Mékrou. Ils produiront
des rapporls périodique pour rendre compte du niveau de mise en æuvre des activités et des
difficultés éventuelles. Ils travailleront étroitement avec les responsables chargés des activités
apicoles, de l'aménagement et du marquage des couloirs de passage pour le projet et dans le
suivi, la collecte et la transmission des informations techniques.

2, ProfTl recherché
- Avoir un diplôme en Science et Technique Agricoles (STA). ou autre diplôme

équivalent obtenu dans les lycées technique agricole du Bénin.
- Disposer d'une bonne capacité de communication
- Aimer travailler sous pression et avoir le sens aigu de la bonne conduite des activités ;

- Disposer des techniques de conduite d'une équipe et des compétences en animation
participative des groupements,

- Faire preuve de rigueur
- Savoir faire la planification Opérationnelle
- Disposer d'un moyen de transport,
- Disposer d'un téléphone Android performant.

Les candidatures feminines sont vivement souhaitées

3. Pièces à fournir :

Toute personne intéressée par la présente offre est priée de fournir les pièces suivantes dans une
enveloppe sous pli fermé portant 1a mention << Recrutement d'animateur >>.

- Une lettre de motivation manuscrite adressée au Directeur Exécutif de L'Ol'lG
- Une copie du CIP en cours de validité
- Un CV détaillé
- Une copie légalisée du diplôme ou attestation
- Copie des attestations de travail, de stage ou de bonne fin d'exécution,
- Copie de numéro IF U.

N'd'enregistrement :2017 /n"2/Oaa/P-SG-STCCD-DCDI-ASS, siège social, BP :774 Natitingou
village(Quartier) Yarika Arrondissement Tanguiéta, commune Tanguiéta ; Numéro IFU n" 6 2021, 1347

8484 Du t7 Février 2A17

{



ê.

q\

PAA§ TIGNAMB-ONG
Té1.:97 79 38 78ll 95 59 76 28

Emai| : çqntqc_t@pAasËiIrnaryb:pne.9Ig

RIB

II-Un (e) Responsable Suivi Evaluation

1. Description du poste

Il/elle est responsable d'apprécier le niveau d'évolution des activités, l'atteinte des indicateurs

du projet, illelle est gestionnaire de la plateforme digitale dédiée à la sauvegarde des données

du projet, illelle est responsable de la capitalisation des acquit du projet. Illelle participe à la

planification des activités du projet.

2. Missions:
- Superviser l'élaboration et la mise en ceuvre des activités du Projet ;

- Assurer la qualité des données et mettre en place des mécanismes de vérification
régulières ;

- Coordonner le renforcement de capacité ainsi que la protection des données ;

- Créer un tableau de bord pour 1e suivi des indicateurs ;

- Elaborer des rapports de suivi mensuels,

- Veiller au bon fonctionnement des activités du terrain.

3. Oualification / Profïl du post§

- Etre titulaire d'une licence en Science social. Gestion des projets. Sciences

Agronomiques et ou Développement communautaire ou tout autre domaine pertinent en

lien avec le poste ;

- Avoir au moins une année d'expérience dans le suivi et l'évaluation de projet
- Avoir une connaissance en informatique;
- Etre de bonne moralité ;

- Savoir travailler sous pression ;

- Avoir le sens de l'organisation du travail ;

- Avoir une large ouverlure d'esprit et des qualités d'écoutes,
- Avoir une bonne connaissance de communication à travers MS Teams et Zoom"

- Avoir une parfaite connaissance des activités apicoles et du reboisement

4. Pièces à fournir :

Toute personne intéressée par la présente offre est priée de foumir les pièces suivantes dans une

enveloppe sous pli fermé pofiant la mention << Recrutement d'un responsable Suivi
Evaluation. »

- Une lettre de motivation manuscrite adressée au Directeur Exécutif de L'ONG ;

- Une copie du CIP en cours de validité ;

N'd'enregistrement :2017 /n"zlOaalP-SG-STCCD-DCDI-ASS, siège social, BP :774 Natitingou

village(Quartier) Yarika Arrondissement Tanguiéta, commune Tanguiéta ; Numéro IFU n' 620211347
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Un CV détaillé ;

Une copie légalisée du diplôme ou attestation ;

Copie des attestations ou certificats de travail ;

Copie de numéro IFU ;

RIB.

5. Soumission des candidatures

Date limite de dépôt des dossiers : La date limite des dépôts des dossiers est fixée au

Mercredi 15 Mai 2024 auplus tard à 13h.

Lieu de d§nôt : Les dossiers de candiclature sont reçus au secrétariat de PAAS TIGNAMB-

ONG située à Tanguiéta au quartier Yarika en face de l'hôtel BAOBAB

NB : Vos candidatures peuvent être aussi envoyées en version scannée PDF aux mails suivants :

contact@paasti gnamb-ong.org ou p@

Tanguiéta, le 07 105 12024

ü.tv Exécutif

t(; D.B. Hamidou
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